
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Marzo 2011 

“più istruzione = meno povertà” 

 

Un’aula di informatica  

per le donne in difficoltà 

  

Un progetto presentato da 

Istituto Figlie di S.Anna - Eritrea 

 (Daughters of St. Anne Institute - Eritrea) 

Istituto Figlie di S. Anna 
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Il progetto 

 

• Obiettivo 
 

L’Istituto Figlie di S. Anna è presente in Eritrea da 125 anni, e da più di 100 svolge dei 

programmi di formazione e promozione della donna. 

L’obiettivo dei programmi è di insegnare un mestiere (taglio e cucito, ricamo, tessitura, 

maglieria, cucina) alle donne in difficoltà (povere, vedove, orfane, ragazze madri e a rischio, 

disabili) affinché possano trovare un lavoro e a rendersi economicamente indipendenti.  

L’economia moderna non può prescindere dai computer e le offerte di lavoro richiedono 

competenze nel loro utilizzo. Nelle maggiori città Eritree esistono già delle scuole che insegnano i 

programmi applicativi, ma la qualità dell’istruzione è bassa e i costi non sono accessibili a tutte le 

tasche.  

L’Istituto si propone di conseguenza di aprire una scuola qualificata di applicazioni del 

computer ad Asmara da destinare alla formazione di giovani donne in difficoltà, con lo scopo di 

insegnare, in fasi progressive, le conoscenze base di: 

• Applicazioni di MS Windows e Office (Word, Excel, Power Point, Access) 

• Computer grafica (ritocco fotografico, desktop publishing, realizzazione siti web) 

• Video editing (realizzazione e montaggio video) 

L’Istituto si avvarrà dell’esperienza fatta nel 2009 con l’avviamento di due aule computer 

(Luanda e Soyo) nella Delegazione dell’Angola delle Figlie di S. Anna, di cui vediamo alcune foto: 
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• Descrizione 
 

Per realizzare questo progetto l’Istituto ha la necessità di attrezzare un’aula con 15 

computer e periferiche (stampanti, scanner, LAN, fotocamera digitale, videocamera, proiettore), 

software (Office, Nero, Photoshop, Pinnacle, ecc.), tavoli, sedie, armadio e lavagna. Un computer è 

a disposizione dell’insegnante e 14 per le partecipanti ai corsi. 

1. Per i corsi di Applicazioni Computer si organizzeranno lezioni di 2 ore/giorno, 5 

giorni/settimana, 12 settimane (120 ore).  

Si terranno 9 corsi/anno (tre al trimestre), parteciperanno 14 donne/corso, per un 

totale di 126 donne/anno. 

I corsi saranno destinati alle donne che hanno completato la scuola media inferiore, che 

posseggono, quindi, le conoscenze di base per poter interagire con il computer. 

Gli argomenti trattati saranno: 

• Conoscenza dell’hardware e dei principi di funzionamento del computer 

• Lavoro in ambiente Windows.  

• Applicazioni Word, Excel, Power Point, Access 

• Internet 

• Stampa, Scanning, Masterizzazione 

• Principi di manutenzione Software e Hardware 

2. Per i corsi di Computer Grafica e Video Editing, si organizzeranno lezioni di 2 

ore/giorno, 5 giorni/settimana, 12 settimane (120 ore). 

Si terranno 3 corsi/anno (uno al trimestre), parteciperanno 8 donne/corso, per un 

totale di 24 donne/anno. 

I corsi saranno destinati alle donne che hanno completato la scuola media inferiore e 

che hanno già ottenuto un certificato di frequenza al corso di Applicazioni Computer 

con buon risultato all’esame.  

Il numero delle partecipanti per corso è inferiore per poter dedicare maggior cura 

all’insegnamento individuale e alle prove pratiche. 

Gli argomenti trattati saranno: 

• Fotografia digitale e ottimizzazione foto 

• Lavorare con Adobe Photoshop 

• Ritoccare, colorare e disegnare immagini 

• Preparare sfondi, disegni, cartoline, poster, striscioni 

• Video digitali 

• Lavorare con Pinnacle 

• Importazione foto e video  

• Editing video con effetti, transizioni, musica, titoli 

In totale verrà così data formazione a 150 donne/anno. 

Al termine dei corsi verrà effettuato un esame pratico, una valutazione qualitativa dei 

risultati e rilasciato un certificato di frequenza. 

Inoltre si prevede di formare le suore che supervisioneranno i corsi, con l’aiuto di 

personale esperto volontario dall’Italia. 
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• Metodo 

Il materiale informatico e gli arredi saranno acquistati in Italia e spediti in Eritrea. Questo 

perché è attualmente antieconomico acquistare sul mercato locale, che, a causa delle limitazioni 

all’importazione, presenta dei costi elevatissimi. 

Il layout dell’aula è il seguente: 

 
Tutti I computer saranno in rete e controllati dall’insegnante. 

Sarà preparata una dispensa in Inglese da distribuire a ogni partecipante, con il dettaglio degli 

argomenti trattati. Alle partecipanti sarà anche distribuito un quaderno per prendere appunti. 

I corsi saranno tenuti in Tigrino e Inglese per la comprensione dei programmi applicativi (che non 

esistono in Tigrino). 

 

ATTREZZATURE 
 
15 PC MINI TOWER 
15 MONITOR 19” 
1 STAMPANTE LASER 
1 STAMPANTE INKJET 
1 SCANNER 
1 FOTOCAMERA 
1 VIDEOCAMERA 
1 PROIETTORE 
1 UNITA’ UPS 
1 STABILIZZATORE 
1 LAN 
 
 
8 TAVOLI 120X80 
15 SGABELLI GIREVOLI 
1 ARMADIO FERRO 
1 LAVAGNA BIANCA  
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• Investimento 
Valori in Euro 

Budget 

HARDWARE Unità Costo Unit. Costo Totale 

PC + periferiche Pz 15 290 4.350 

Laser printer  Pz 1 130 130 

Ink jet printer (A3) Pz 1 220 220 

Scanner Pz 1 70 70 

Fotocamera  Pz 1 350 350 

Videocamera Pz 1 2600 2600 

Proiettore Pz 1 800 800 

LAN Set 1 200 200 

UPS + Stabilizzatore Pz 1 450 450 

Installazione elettrica A corpo 500 

1 Totale 9.670 

ARREDI 

Tavoli Pz 8 120 960 

Sedie girevoli Pz 15 50 750 

Armadio  Pz 1 300 300 

Lavagna bianca Pz 1 150 150 

2 Totale 2.160 

SOFTWARE 

MS Windows + Office+ vari Set 1 850 850 

Photoshop Set 1 560 560 

Pinnacle Set 1 390 390 

3 Totale 1.800 

FORMATORI 

Viaggio (A/R) Nr 1 800 800 

Soggiorno  Giorni 90 50 4.500 

Varie Nr 1 300 300 

4 Totale 5.600 (*) 

TRASPORTI & DOGANA 

Trasporti Container 1 1.900 1.900 

Dogana 10% 11.000 1.100 

5 Totale 3.000 

Totale Generale 22.230 

 

(*) L’Istituto si farà carico dell’onere di formazione delle suore, per cui il contributo 

richiesto è pari a 16.630 €. 
 

Il progetto si potrà realizzare nel 2011/2012, in funzione della disponibilità di fondi per l’acquisto 

dei materiali. 
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• Costi gestionali 
 

1. Programma  

I corsi trimestrali iniziano a Settembre, Dicembre, Marzo. 

Le lezioni giornaliere sono di 45 min. ciascuna, a partire dalle 8,00 del mattino e dalle 14,00 

 

 Corsi 

trimestre 

Ore 

trimestre 

Trimestri 

totali 

Ore 

anno 

Partecipanti 

trimestre 

Partecipanti 

anno 

Applicazioni 

computer 
3 360 3 1080 42 126 

Grafica e Video 1 120 3 360 8 24 
TOTALE 4 480 3 1440 50 150 

 

2. Ricavi 

 

Alle partecipanti sarà richiesto un contributo per poter pareggiare i costi di gestione.  

Esso sarà pari al 50% di quello praticato dalle scuole computer di Asmara. 

 

 Alunni Ricavi unitari 

Nkf/alunno 

Ricavi totali 

Nakfa/anno 

Applicazioni 

computer 
126 500 63.000 

Grafica e video 24 800 19.200 

TOTALE 150 548 82.200 

 

3. Costi 

 

Gli istruttori locali svolgeranno i corsi sotto la supervisione delle suore (che fungeranno anche da 

riserva).  

Personale per la pulizia e il guardiano saranno comuni ad altre attività. 

I materiali di consumo comprendono la cancelleria, i CD, le dispense 

 

Istruttori 2 persone 9 mesi 1500 Nkf/mese 27.000 Nkf/anno 

Pulizia/guardiano 1 persone 12 mesi 500 Nkf/mese 6.000 Nkf/anno 

Elettricità 1440 ore 7200 Kwh 1,70 Nkf/Kwh 12.240 Nkf/anno 

Mater. consumo 150 alunni   200 Nkf/alunno 30.000 Nkf/anno 

Manutenzione 15 computer   500 Nkf/comp. 7.500 Nkf/anno 

TOTALE       82.740  

  

Si raggiunge un punto di pareggio,  

anche se l’Istituto è pronto a facilitare  

l’iscrizione anche a chi non ha disponibilità economiche,  

come avviene regolarmente nelle scuole che gestisce. 
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La Congregazione fu 

fondata a Piacenza nel 
1866 dalla Beata Rosa 
Gattorno, coadiuvata 
dal Padre G.B. Tornatore, 
cofondatore.  

 Madre Rosa, nata nel 

1831 e morta nel 1900, è 
stata beatificata il 9 
Aprile 2000 da Papa 
Giovanni Paolo II. 
  

Le suore Figlie di S. Anna  sono poco 

meno di 1400 sia in Italia che all’estero, ed 

operano nei seguenti ambiti: 
◊ Infermieristico:  

ospedali, ambulatori, case di cura, case di 
riposo per anziani; 

◊ Assistenziale:  
case famiglia, case per orfani, istituti 
educativo-assistenziali, mense per i poveri, 
case di accoglienza per immigrati; 

◊ Scolastico-educativo:  
asili nido, scuole materne, primarie e 

secondarie, scuole per non vedenti, scuole 
di lavoro, pensionati universitari; 

◊ Evangelizzazione e promozione umana: 
con nuove forme di presenza sollecitate dai 
bisogni emergenti nel territorio; 

◊ Pastorale nelle parrocchie; 
◊ Centri di spiritualità 
  

Attività 
Assistenza Sanitaria:   7 centri sanitari 
Sviluppo della Donna:  14 centri di lavoro 
Educative:    20 scuole materne, 

     5 scuole primarie, 

          2 scuole secondarie 
Attività Assistenziale:   3 case per orfani 
Attività Pastorale:           20 centri 

  

ISTITUTO FIGLIE DI S. ANNA 
  

CASA GENERALIZIA  
Via Merulana, 177 
00185 ROMA – I 
tel.  (0039) 06 7000642 
fax. (0039) 06 77207457 
email: segreteria@istitutofigliesanna.it 
  

  

PROVINCIA ERITREA  
Str.176-7, nr.4 
P.O. Box 809 
ASMARA – ERITREA 
tel.  (00291) 1 120719 
fax. (00291) 1 201267 
email: upsa@gemel.com.er (Sr. Abrehet) 
  

Coordinate per i versamenti 
  
Beneficiario:Istituto Figlie di S. Anna 
Banca: UBI Banca Pop. Comm. & Ind.   
      Agenzia 2128—Milano 
  
 IBAN IT29C0504801643000000010285 
 BIC POCIITM1 SWIFT BLOPIT22XXX 
  
Posta: Istituto Figlie di S. Anna—Eritrea 
c/c Postale 000092472273 
  
Causale: (specificare progetto) 

152

13
10 Suore 

Novizie 

Postulanti


